
Результати самооцінювання

Напрям 3

СТАТИСТИЧНА ІНФОРМАЦІЯ

Назва форми Завантажено Розпочато Заповнено
А. Напрям 1. Форма спостереження за освітнім середовищем 1
А. Напрям 2 і 3.  Спостереження за проведенням навчального заняття 5 5 5
А. Напрям 2 і 3. Анкета для батьків 150 150 149
А. Напрям 2 і 3. Анкета для педагогічних працівників 70 70 69
А. Напрям 2 і 3. Анкета для учня/учениці (віком 14 років і старші) 95 95 93

1 1 1

Напрям 1. Опитувальник для заступника керівника закладу освіти 1
Напрям 1. Опитувальник для керівника закладу освіти 1

1

Напрям 1. Форма вивчення документації 1
Напрям 2 і 3. Форма вивчення документації 1 1 1
Напрям 4. Опитувальник для заступника керівника закладу освіти 1
Напрям 4. Опитувальник для керівника закладу освіти 1

1

Напрям 4. Форма вивчення документації 1
Напрям 4. Форма спостереження за освітнім середовищем 1

СПОСТЕРЕЖЕННЯ ЗА НАВЧАЛЬНИМ ЗАНЯТТЯМ (КІЛЬКІСТЬ ВІДВІДАНИХ УРОКІВ)
По класам Кількість
1 - 4 1
5 3
9 1
По предметам Кількість
інше 1
історія 1
українська мова та література 2

Н.2,3.Опитувальник заступника керівника/керівника ЗО, де відсутня посада 
заступника/завідувача філії

Напрям 1. Опитувальник керівника ЗО (у штатному розписі відсутня посада 
заступника)/завідувача філії

Напрям 4. Опитувальник керівника ЗО (у штатному розписі відсутня посада 
заступника)/завідувача філії



Високий Достатній ВП Низький

3,5

3,848

2,667

2,778

3,833

3,667

Результати анкетування

Педагогічні працівники

Вимога 3.1. Ефективність планування педагогічними 
працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з 
метою формування ключових компетентностей учнів

Рівень(чис
ло)

Критерій 3.1.1. Педагогічні працівники планують свою 
діяльність, аналізують її результативність

Критерій 3.1.2. Педагогічні працівники застосовують 
освітні технології, спрямовані на формування в учнів 
ключових компетентностей та умінь, спільних для всіх 
компетентностей

Критерій 3.1.3. Педагогічні працівники беруть участь у 
формуванні та реалізації індивідуальної освітньої 
траєкторії учнів (у разі потреби)

Критерій 3.1.4. Педагогічні працівники створюють та/або 
використовують освітні ресурси (електронні презентації, 
відеоматеріали, методичні розробки, вебсайти, блоги 
тощо)

Критерій 3.1.5. Педагогічні працівники сприяють 
формуванню суспільних цінностей в учнів у процесі їх 
навчання, виховання та розвитку 

Критерій 3.1.6. Педагогічні працівники використовують 
інформаційно-комунікаційні (цифрові) технології в 
освітньому процесі 





Високий Достатній ВП Низький

3,5

3,848

2,667

2,778

3,833

3,667

РЕЗУЛЬТАТИ СПОСТЕРЕЖЕННЯ ЗА НАВЧАЛЬНИМИ ЗАНЯТТЯМИ

Питання ні так
3.1. особистісно-орієнтованого навчання 0% 100%
3.10. проєктні технології 0% 100%
3.11. ігрові технології 20% 80%
3.12. проблемне навчання 0% 100%
3.13. авторські технології відомих майстрів педагогічної праці 40% 60%
3.14. STEM технології, робототехніка 60% 40%
3.2. інформаційно-комунікаційні 0% 100%
3.3. педагогіки співробітництва 0% 100%
3.4. гуманної педагогіки 0% 100%
3.5. розвивального навчання 0% 100%
3.6. інтегроване навчання 20% 80%
3.7. рівневої диференціації 20% 80%
3.8. інтерактивного навчання, парно-групові 20% 80%
3.9. розвитку критичного мислення 0% 100%

Застосування учителем форм організації навчальної діяльності учнів

Питання ні так

0% 100%

0% 100%

20% 80%

20% 80%

Вимога 3.1. Ефективність планування педагогічними 
працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою 
формування ключових компетентностей учнів

Рівень(чис
ло)

Критерій 3.1.1. Педагогічні працівники планують свою 
діяльність, аналізують її результативність

Критерій 3.1.2. Педагогічні працівники застосовують 
освітні технології, спрямовані на формування в учнів 
ключових компетентностей та умінь, спільних для всіх 
компетентностей

Критерій 3.1.3. Педагогічні працівники беруть участь у 
формуванні та реалізації індивідуальної освітньої 
траєкторії учнів (у разі потреби)

Критерій 3.1.4. Педагогічні працівники створюють та/або 
використовують освітні ресурси (електронні презентації, 
відеоматеріали, методичні розробки, вебсайти, блоги 
тощо)

Критерій 3.1.5. Педагогічні працівники сприяють 
формуванню суспільних цінностей в учнів у процесі їх 
навчання, виховання та розвитку 

Критерій 3.1.6. Педагогічні працівники використовують 
інформаційно-комунікаційні (цифрові) технології в 
освітньому процесі 

Під час уроку застосовувалися окремі елементи освітніх технології, спрямовані на 
оволодіння учнями компетентностями 

4.1. фронтальна (спільна діяльність класу для реалізації 
навчальних завдань)
4.2. групова (поділ на групи для розв'язання однакових чи 
різних завдань)
4.3. індивідуальна (відповідно до рівня підготовки та 
навчальних можливостей учнів)
4.4. робота в парах (спільна робота з партнером: діалог, 
дискусія, обговорення тощо)



Формування наскрізних умінь 

Питання ні так
5.1. читати з розумінням 0% 100%

0% 100%

5.2. висловлювати власну думку в усній і письмовій формі 0% 100%
5.3. критично та системно мислити 20% 80%

20% 80%

20% 80%

5.6.  логічно обґрунтувати позицію 0% 100%

40% 60%

20% 80%

5.9. приймати рішення, досягнення поставлених цілей 20% 80%

РЕЗУЛЬТАТИ АНКЕТУВАННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Застосовую методи навчання на уроках 

Питання іноді постійно часто

7% 55% 0% 38%

17% 28% 3% 52%

20% 17% 0% 62%

19% 25% 1% 55%

16% 28% 0% 57%

5.10. розв'язувати проблеми, практично їх перевіряти та 
обґрунтувати, презентувати та аргументувати рішення 

5.4.  діяти творчо, що передбачає креативне мислення, 
продукування нових ідей тощо
5.5. виявляти ініціативу, прагнення до лідерства, уміння брати 
на себе відповідальність

5.7. конструктивне керування емоціями, адекватно реагувати 
на конфліктні ситуації
5.8. оцінювати ризики, що передбачає вміння розрізняти 
прийнятні і неприйнятні ризики

рідко або 
ніколи

7.1пояснювально-ілюстративний (повідомлення вчителем 
інформації; сприйняття, усвідомлення й фіксація поданої 
інформації учнями)
7.2репродуктивний (організація вчителем діяльності, 
спрямованої на відтворення учнем способів діяльності, а 
також певної інформації)
7.3частково-пошуковий (організація вчителем пошукової 
діяльності учнів, при цьому окремі етапи такої діяльності учні 
реалізують самостійно)
7.4проблемний виклад (постановка вчителем певної 
пізнавальної проблеми для учнів, її вирішення учнями з 
допомогою/без допомоги вчителя)
7.5дослідницький (організація вчителем самостійної 
діяльності учнів, спрямованої на науковий пошук, творче 
застосування отриманих знань й умінь)



Високий Достатній ВП Низький

3,5

3,848

2,667

2,778

3,833

3,667

Узагальнююча інформація. Форма вивчення документації
Питання Відповідь
ні

Питання Відповідь

Вимога 3.1. Ефективність планування педагогічними 
працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з 
метою формування ключових компетентностей учнів

Рівень(чис
ло)

Критерій 3.1.1. Педагогічні працівники планують свою 
діяльність, аналізують її результативність

Критерій 3.1.2. Педагогічні працівники застосовують 
освітні технології, спрямовані на формування в учнів 
ключових компетентностей та умінь, спільних для всіх 
компетентностей

Критерій 3.1.3. Педагогічні працівники беруть участь у 
формуванні та реалізації індивідуальної освітньої 
траєкторії учнів (у разі потреби)

Критерій 3.1.4. Педагогічні працівники створюють та/або 
використовують освітні ресурси (електронні презентації, 
відеоматеріали, методичні розробки, вебсайти, блоги 
тощо)

Критерій 3.1.5. Педагогічні працівники сприяють 
формуванню суспільних цінностей в учнів у процесі їх 
навчання, виховання та розвитку 

Критерій 3.1.6. Педагогічні працівники використовують 
інформаційно-комунікаційні (цифрові) технології в 
освітньому процесі 

1. Протоколи засідань педагогічної 
ради: наявність рішень щодо 
оцінювання результатів навчання 
учнів, для яких розроблені 
індивідуальні програми розвитку, 
індивідуальні навчальні плани

Узагальнююча інформація. Опитувальник для заступника керівника закладу освіти/для 
керівника закладу освіти (у штатному розписі відсутня посада заступника)/завідувача 

філії

2. Чи формують педагогічні працівники індивідуальні освітні 
траєкторії учнів?

Індивідуальні освітні траєкторії 
формуються для дітей з ООП, учнів, які 
перебувають на індивідуальному 
навчанні, для обдарованих дітей 



РЕЗУЛЬТАТИ АНКЕТУВАННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ



Високий Достатній ВП Низький

3,5

3,848

2,667

2,778

3,833

3,667

РЕЗУЛЬТАТИ АНКЕТУВАННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Вимога 3.1. Ефективність планування педагогічними 
працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою 
формування ключових компетентностей учнів

Рівень(чис
ло)

Критерій 3.1.1. Педагогічні працівники планують свою 
діяльність, аналізують її результативність

Критерій 3.1.2. Педагогічні працівники застосовують 
освітні технології, спрямовані на формування в учнів 
ключових компетентностей та умінь, спільних для всіх 
компетентностей

Критерій 3.1.3. Педагогічні працівники беруть участь у 
формуванні та реалізації індивідуальної освітньої 
траєкторії учнів (у разі потреби)

Критерій 3.1.4. Педагогічні працівники створюють та/або 
використовують освітні ресурси (електронні презентації, 
відеоматеріали, методичні розробки, вебсайти, блоги 
тощо)

Критерій 3.1.5. Педагогічні працівники сприяють 
формуванню суспільних цінностей в учнів у процесі їх 
навчання, виховання та розвитку 

Критерій 3.1.6. Педагогічні працівники використовують 
інформаційно-комунікаційні (цифрові) технології в 
освітньому процесі 



Під час навчального заняття використовую освітні ресурси: 

Питання іноді постійно рідко або ніколи часто

9.1електронні презентації 20,2898559570312 31,8840579986572 4,34782600402832 43,4782600402832

9.2відеоматеріали 15,9420289993286 33,3333320617676 50,7246360778809

9.3тестові завдання 25,7142848968506 14,2857141494751 60

9.4онлайн-сервіси 30 18,5714282989502 1,42857146263123 50

9.5завдання для самостійного опрацювання учнями 37,1428565979004 12,8571424484253 2,85714292526245 47,1428565979004

9.6офіційні сайти установ, організацій 47,1428565979004 11,4285717010498 8,5714282989502 32,8571434020996

9.7друковані засоби навчання 14,2857141494751 32,8571434020996 1,42857146263123 51,4285697937012

22,8571434020996 15,7142858505249 4,2857141494751 57,1428565979004

9.9електронні навчальні комплекси 38,5714302062988 11,4285717010498 12,8571424484253 37,1428565979004

9.8інструменти, моделі, натуральні об’єкти, прилади і 
пристосування



Високий Достатній ВП Низький

3,5

3,848

2,667

2,778

3,833

3,667

РЕЗУЛЬТАТИ СПОСТЕРЕЖЕННЯ ЗА НАВЧАЛЬНИМИ ЗАНЯТТЯМИ

Формування суспільних цінностей під час навчального заняття вчителем/вчителькою 

Питання ні так

0% 100%

0% 100%

0% 100%

20% 80%

40% 60%

20% 80%

Вимога 3.1. Ефективність планування педагогічними 
працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою 
формування ключових компетентностей учнів

Рівень(чис
ло)

Критерій 3.1.1. Педагогічні працівники планують свою 
діяльність, аналізують її результативність

Критерій 3.1.2. Педагогічні працівники застосовують 
освітні технології, спрямовані на формування в учнів 
ключових компетентностей та умінь, спільних для всіх 
компетентностей

Критерій 3.1.3. Педагогічні працівники беруть участь у 
формуванні та реалізації індивідуальної освітньої 
траєкторії учнів (у разі потреби)

Критерій 3.1.4. Педагогічні працівники створюють та/або 
використовують освітні ресурси (електронні презентації, 
відеоматеріали, методичні розробки, вебсайти, блоги 
тощо)

Критерій 3.1.5. Педагогічні працівники сприяють 
формуванню суспільних цінностей в учнів у процесі їх 
навчання, виховання та розвитку 

Критерій 3.1.6. Педагогічні працівники використовують 
інформаційно-комунікаційні (цифрові) технології в 
освітньому процесі 

7.1. виховує в учнів патріотизм, повагу до державної мови, культури, 
законів
7.2. формує громадянську позицію, дисциплінованість, 
організованість, уміння слідувати правилам
7.3. розвиває в учнів загальнолюдські цінності (суспільні етичні 
норми, соціальну емпатію, толерантність, інклюзивну культуру тощо)
7.4. розвиває в учнів навички співпраці, комунікації, вміння діяти 
спільно7.5. забезпечує гігієну навчання (вправи для збереження зору, 
постави, пальчикова гімнастика, проведення фізкультхвилинок 
тощо)7.6. пропонує завдання, що сприяють формуванню суспільних 
цінностей (справедливості, відповідальності, поваги до праці, 
екологічної свідомості тощо)



Високий Достатній ВП Низький

3,5

3,848

2,667

2,778

3,833

3,667

РЕЗУЛЬТАТИ СПОСТЕРЕЖЕННЯ ЗА НАВЧАЛЬНИМИ ЗАНЯТТЯМИ

Питання доцільно не застосовувалися

9.1. електронних освітніх ресурсів 100% 0%
9.2. медіаресурсів для навчальних цілей 100% 0%

75% 25%

75% 25%

9.5. мультимедійного та/або демонстраційного обладнання 100% 0%

100% 0%

75% 25%

25% 75%

Вимога 3.1. Ефективність планування педагогічними 
працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою 
формування ключових компетентностей учнів

Рівень(чис
ло)

Критерій 3.1.1. Педагогічні працівники планують свою 
діяльність, аналізують її результативність

Критерій 3.1.2. Педагогічні працівники застосовують 
освітні технології, спрямовані на формування в учнів 
ключових компетентностей та умінь, спільних для всіх 
компетентностей

Критерій 3.1.3. Педагогічні працівники беруть участь у 
формуванні та реалізації індивідуальної освітньої 
траєкторії учнів (у разі потреби)

Критерій 3.1.4. Педагогічні працівники створюють та/або 
використовують освітні ресурси (електронні презентації, 
відеоматеріали, методичні розробки, вебсайти, блоги 
тощо)

Критерій 3.1.5. Педагогічні працівники сприяють 
формуванню суспільних цінностей в учнів у процесі їх 
навчання, виховання та розвитку 

Критерій 3.1.6. Педагогічні працівники використовують 
інформаційно-комунікаційні (цифрові) технології в 
освітньому процесі 

Доцільність Застосування Вчителем/Вчителькою Інформаційно-Комунікаційних Технологій, 
Обладнання, Засобів Навчання 

9.3. мережі Інтернет для пошуку навчальної інформації, 
виконання онлайн-завдань тощо
9.4. презентацій, інтерактивних вправ, відео, тестових завдань 
тощо

9.6. друкованих засобів навчання (підручників, довідників, 
карток, інструкцій тощо)
9.7. екранних та/або звукових засобів навчання (відео- та 
аудіозаписів)
9.8. об'ємних засобів навчання (натуральних зразків, моделей, 
макетів і муляжів тощо)



РЕЗУЛЬТАТИ АНКЕТУВАННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Використовую інформаційно-комунікаційні технології (ІКТ) в освітній діяльності 

Питання іноді постійно часто

7% 46% 3% 44%

11.2під час проведення навчальних занять 20% 34% 1% 44%
11.3для забезпечення зворотного зв’язку з учнями 19% 36% 1% 44%

11% 66% 3% 20%

11.5для ведення власного сайту, блогу 31% 9% 41% 19%

рідко або 
ніколи

11.1у процесі підготовки до проведення навчальних 
занять, розробки завдань тощо

11.4під час роботи в електронному журналі та 
щоденнику


